
MANDÁTNA ZMLUVA 

uzatvorená podľa § 566 a násl. Obchodného zákonníka. 

 

1. ZMLUVNÉ STRANY 

            Mandatár:          KRIŠKO s.r.o 

    Kanašská 243/6 

                                               082 16  Fintice  

 Bankové spojenie: Tatra banka a.s. 

 Číslo účtu:  2620212126 /1100 

            Zastúpený:                  Ladislavom Kriškom – konateľom spoločnosti 

 IČO:   44 496 362 

 DIČ:              2022744977 

 

1.2. Mandant:             MyMamy, o.z.  

                                               Jánošíkova 70 

                                               080 01 Prešov  

             registrovaný:             MV SR 31.1.2000, pod č. VVS/1-900/90 – 16311 

            Bankové spojenie:     UniCredit Banka, a.s. pobočka Prešov   

            Číslo  účtu:                SK61 1111 0000 0066 2440 7017   

            IČO :                          37787683  

            IČ DPH:                     2021630963   

             

 

2. PREDMET PLNENIA 

2.1. Zmluvné strany sa dohodli, že predmetom tejto zmluvy je vykonávanie činnosti technika 

požiarnej ochrany (ďalej iba technik PO),  bezpečnostnotechnickej služby (ďalej iba BTS )  

a pracovnej zdravotnej služby (ďalej iba PZS) pre objekt na  ul. Jánošíkova 70, Prešov. 

3. PRÁVA A POVINNOSTI MANDATÁRA 

3.1 Mandatár sa zaväzuje, že v súlade so Zákonom NR SR č. 124/2006 Z. z. v neskoršom znení        

o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a Zákona NR SR č. 314/2001 Z.z. o ochrane pred 

požiarmi bude pre mandanta vykonávať činnosti bezpečnostnotechnickú službu, technika požiarnej 

ochrany, školenie zamestnancov z predpisov na zaistenie BOZP a PO, registrácia pracovných 

úrazov, vypracovanie a vedenie dokumentácie PO a BOZP,  metodická pomoc pri vykonávaní 

školení a pri zabezpečovaní pravidelných kontrol a odborných prehliadok, poskytovanie informácie 

o stave BOZP a PO, osobná účasť na vykonávaných kontrolách pracovísk po stránke  BOZP a PO  

navrhovanie opatrení pri zistených nedostatkoch,  osobná účasť pri kontrolách vykonávaných na 

úseku BOZP, PO, PZS štátnym odborným dozorom /Inšp. Práce, HaZZ, RÚVZ/ a plnenie opatrení 

uložených týmto orgánom v organizačnej časti BOZP, PO a PZS,  odborná pomoc pri riešení 

problémov BOZP, PO, používanie najnovších poznatkov na úseku BOZP a PO  a aktualizácia 

právnych predpisov na pracoviskách mandanta. 

3.2 Mandatár sa zaväzuje v súlade zo zákonom č. 355/2007 Z. z. (novelou č. 204/2014) o ochrane, 

podpore a rozvoji verejného zdravia vykonávať hodnotenie faktorov práce a pracovného prostredia 

a spôsob vykonávania práce z hľadiska ich možného vplyvu na zdravie zamestnancov, zisťovať 

expozície zamestnancov faktorom práce a pracovného prostredia a ich možné kombinované účinky 

na zdravie, (potrebné merania faktorov práce na náklady zamestnávateľa),hodnotiť zdravotné rizika, 

ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov pri práci, a podieľanie sa na vypracovaní posudku o riziku, 

navrhovanie zamestnávateľovi opatrenia na zníženie alebo odstránenie rizika, vypracovať návrh na 

zaradenie prác do kategórií z hľadiska zdravotných rizík, poskytovať primerané poradenstvo 

zamestnávateľovi a zamestnancom , zúčastňovanie sa na vypracúvaní programov ochrany a 

podpory zdravia zamestnancov, na zlepšovaní pracovných podmienok a na vyhodnocovaní nových 



zariadení a technológií zo zdravotného hľadiska, na rozboroch pracovnej neschopnosti, chorôb z 

povolania a ochorení súvisiacich s prácou, spolupracovať pri poskytovaní informácií, vzdelávania a 

výchovy v oblasti ochrany a kladného ovplyvňovania zdravia, hygieny, fyziológie, psychológie 

práce a ergonómii, spracovať dokumentáciu PZS. 

3.2 Mandatár je povinný pri svojej činnosti postupovať s odbornou znalosťou, pracovať na 

profesionálnej úrovni a chrániť jemu známe záujmy mandanta na úseku bezpečnosti práce 

a ochrany pred požiarmi. 

3.3 Všetky informácie a údaje poskytnuté mandatárovi v súvislosti s jeho činnosťou uchováva v 

tajnosti a zaväzuje sa, že ich nebude rozširovať, okrem prípadov, kedy bolo ich využitie 

nevyhnutné, alebo za účelom splnenia tejto zmluvy. 

4. PRÁVA A POVINNOSTI MANDANTA 

4.1 Mandant sa zaväzuje vystaviť mandatárovi splnomocnenie a odovzdať mu všetky informácie, 

údaje a doklady, ktoré sú potrebné na splnenie zmluvy. Súčasne sa zaväzuje na požiadanie 

spolupracovať s mandatárom a umožniť mu vstup do všetkých objektov bez ohľadu na vlastnícky 

vzťah k objektu. 

4.2 Mandant je povinný zaplatiť mandatárovi odmenu uvedenú v bode 5 tejto zmluvy. Mandant sa 

ďalej zaväzuje uhradiť mandatárovi mimoriadne náklady, nevyhnutne a účelne vynaložené pri 

plnení tejto zmluvy a presahujúce bežné výdavky mandatára. Mimoriadne náklady  je mandant 

povinný uhradiť len v prípade, ak rozsah a účel písomne alebo ústne vopred odsúhlasil. 

4.3. Mandant sa zaväzuje oznámiť mandatárovi termín každej kontroly štátneho dozoru najmenej 3 

pracovné  dni pred jej za počatím, umožniť mandatárovi účasť na každej kontrole a zabezpečiť 

účasť mandatára pri prerokovaní zápisnice z každej kontroly. 

5. ODMENA MANDATÁRA 

5.1 Zmluvné strany sa dohodli, že odmena za služby poskytnuté mandatárom sa stanovuje za 

kalendárny mesiac na  30.- eur bez DPH. Mandatár bude predkladať faktúru vždy za predchádzajúci 

štvrťrok. Mandant uhradí mandatárovi uvedenú čiastku prevodným príkazom v peňažnom ústave, 

alebo v hotovosti vždy do 14 dní po obdržaní faktúry.  

6.PLNENIE V OMEŠKANÍ 

6.1 Ak mandant je v omeškaní s plnením podľa bodu 5, mandatár nie je zodpovedný   za nedostatky 

v plnení podľa bodu 2 a 3 tejto zmluvy. 

7. ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

7.1 Táto zmluva nadobúda účinnosť dňom 01.02.2016 

 a uzatvára sa na dobu neurčitú. Zmluvné strany môžu túto zmluvu vypovedať jednostranne mesiac 

vopred písomnou formou. 

7.2 Vzťahy medzi zmluvnými stranami, ktoré nie sú upravené touto zmluvou, riadia sa Obchodným 

zákonníkom, prípadne ďalšími všeobecne záväznými právnymi predpismi. 

7.3 Zmeny a doplnky k tejto zmluve môžu byť urobené len písomným dodatkom, podpísaným 

obidvoma zmluvnými stranami. 

 

Prešove dňa: 31.01.2016 

 

 

 

 ...............................................                                          ............................................................  

KRIŠKO s.r.o. – Ladislav Kriško                                   Mgr. Apolónia Sejková – MyMamy, o.z. 


