MANDATNA ZMLUVA

uzatvorena podl’a § 566 a nasl. Obchodného zakonnika.

1. ZMLUVNE STRANY
Mandatar: KRISKO s.r.o
Kanasska 243/6
082 16 Fintice
Bankové spojenie:
Cislo uétu:

Zastupeny: Ladislavom Kriskom — konatel'om spolo¢nosti
1CO: 44 496 362
DIC: 2022744977

1.2. Mandant: MyMamy, 0.z.

Janosikova 70
080 01 Presov

registrovany: MYV SR 31.1.2000, pod ¢. VVS/1-900/90 — 16311
Cislo G&tu:

ICO: 37787683

IC DPH: 2021630963

2. PREDMET PLNENIA

2.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze predmetom tejto zmluvy je vykonavanie ¢innosti technika
poziarnej ochrany (d’alej iba technik PO), bezpecnostnotechnickej sluzby (d’alej iba BTS )

a pracovnej zdravotnej sluzby (d’alej iba PZS) pre objekt na ul. JanoSikova 70, PreSov.

3. PRAVA A POVINNOSTI MANDATARA

3.1 Mandatar sa zavizuje, ze v stlade so Zdkonom NR SR ¢. 124/2006 Z. z. v neskorSom zneni
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a Zakona NR SR ¢&. 314/2001 Z.z. o ochrane pred
poZziarmi bude pre mandanta vykonévat’ ¢innosti bezpecnostnotechnicku sluzbu, technika poziarnej
ochrany, skolenie zamestnancov z predpisov na zaistenie BOZP a PO, registracia pracovnych
urazov, vypracovanie avedenie dokumentacie PO a BOZP, metodicka pomoc pri vykonavani
Skoleni a pri zabezpecovani pravidelnych kontrol a odbornych prehliadok, poskytovanie informacie
0 stave BOZP a PO, osobna ucast’ na vykonavanych kontrolach pracovisk po stranke BOZP a PO
navrhovanie opatreni pri zistenych nedostatkoch, osobné ucast’ pri kontrolach vykondvanych na
tiseku BOZP, PO, PZS statnym odbornym dozorom /Indp. Prace, HaZZ, RUVZ/ a plnenie opatreni
ulozenych tymto orgdnom v organizacnej Casti BOZP, PO a PZS, odbornd pomoc pri rieSeni
problémov BOZP, PO, pouzivanie najnovsich poznatkov na Useku BOZP a PO a aktualizacia
pravnych predpisov na pracoviskach mandanta.

3.2 Mandatar sa zavizuje V stlade zo zakonom €. 355/2007 Z. z. (novelou ¢. 204/2014) o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia vykonavat hodnotenie faktorov prace a pracovného prostredia
a sposob vykonavania prace z hl'adiska ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov, zistovat’
expozicie zamestnancov faktorom préce a pracovného prostredia a ich mozné kombinované ucinky
na zdravie, (potrebné merania faktorov prace na naklady zamestnavatel'a),hodnotit’ zdravotné rizika,
ktoré ohrozujui zdravie zamestnancov pri praci, a podielanie sa na vypracovani posudku o riziku,
navrhovanie zamestnavatel'ovi opatrenia na znizenie alebo odstranenie rizika, vypracovat’ ndvrh na
zaradenie prac do kategorii z hladiska zdravotnych rizik, poskytovat primerané poradenstvo
zamestnavatel'ovi a zamestnancom , zucastiiovanie sa na vypracuvani programov ochrany a
podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych



zariadeni a technologii zo zdravotného hl'adiska, na rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z
povolania a ochoreni suvisiacich s pracou, spolupracovat’ pri poskytovani informécii, vzdelavania a
vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psychologie
prace a ergonomii, spracovat’ dokumentéciu PZS.

3.2 Mandatar je povinny pri svojej Cinnosti postupovat s odbornou znalostou, pracovat na
profesiondlnej urovni a chranit jemu zndme zaujmy mandanta na useku bezpecnosti prace
a ochrany pred poziarmi.

3.3 Vsetky informdcie a udaje poskytnuté mandatirovi v suvislosti s jeho ¢innostou uchovava v
tajnosti a zavdzuje sa, ze ich nebude rozSirovat, okrem pripadov, kedy bolo ich vyuzitie
nevyhnutné, alebo za ticelom splnenia tejto zmluvy.

4. PRAVA A POVINNOSTI MANDANTA

4.1 Mandant sa zavdzuje vystavit mandatarovi splnomocnenie a odovzdat mu vsetky informacie,
udaje a doklady, ktoré su potrebné na splnenie zmluvy. Sufasne sa zavdzuje na poziadanie
spolupracovat’ s mandatdirom a umoZznit’ mu vstup do vSetkych objektov bez ohl'adu na vlastnicky
vzt'ah k objektu.

4.2 Mandant je povinny zaplatit’ mandatdrovi odmenu uvedent v bode 5 tejto zmluvy. Mandant sa
dalej zavédzuje uhradit’ mandatarovi mimoriadne ndklady, nevyhnutne a ucelne vynalozené pri
plneni tejto zmluvy a presahujice bezné¢ vydavky mandatira. Mimoriadne ndklady je mandant
povinny uhradit’ len v pripade, ak rozsah a ucel pisomne alebo ustne vopred odsuhlasil.

4.3. Mandant sa zavédzuje oznamit’ mandatarovi termin kazdej kontroly Statneho dozoru najmenej 3
pracovné dni pred jej za pocatim, umoznit’ mandatarovi ucast’ na kazdej kontrole a zabezpecit’
ucast’ mandatara pri prerokovani zapisnice z kazdej kontroly.

5. ODMENA MANDATARA

5.1 Zmluvné strany sa dohodli, ze odmena za sluzby poskytnuté mandatarom sa stanovuje za
kalendarny mesiac na 30.- eur bez DPH. Mandatar bude predkladat’ faktaru vzdy za predchadzajtci
Stvrtrok. Mandant uhradi mandatarovi uvedenu ¢iastku prevodnym prikazom v pefiaznom ustave,
alebo v hotovosti vzdy do 14 dni po obdrzani faktuary.

6.PLNENIE V OMESKANI

6.1 Ak mandant je v omeskani s plnenim podl'a bodu 5, mandatar nie je zodpovedny za nedostatky
v plneni podl’a bodu 2 a 3 tejto zmluvy.

7. ZAVERECNE USTANOVENIA
7.1 Tato zmluva nadobtida G¢innost’ diiom 01.02.2016

a uzatvara sa na dobu neurcitd. Zmluvné strany mozu tuto zmluvu vypovedat’ jednostranne mesiac
vopred pisomnou formou.

7.2 Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie st upravené touto zmluvou, riadia sa Obchodnym
zakonnikom, pripadne d’al$imi v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

7.3 Zmeny a doplnky k tejto zmluve mdézu byt urobené len pisomnym dodatkom, podpisanym
obidvoma zmluvnymi stranami.

PresSove dna: 31.01.2016

KRISKO s.r.0. — Ladislav Krisko Mgr. Apolonia Sejkova — MyMamy, 0.z.



